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Verantwortung verbindet –  
für eine transparente Zusammen-
arbeit

Unser gemeinsames Ziel ist es, Therapien 
weiterzuentwickeln und unsere meta- 
Produktpalette verantwortungsvoll ein- 
zusetzen.

Dazu braucht es Fachwissen und Vertrauen.

Mit diesem Verhaltenskodex schaffen  
wir eine klare Grundlage für die Zusam- 
menarbeit mit allen, die in unserem  
Namen Inhalte vermitteln, verfassen oder 
mitentwickeln.

Er sichert Transparenz, stellt den fairen  
Umgang mit Honoraren sicher und hilft, 
möglichen Interessenkonflikten vorzu-
beugen – im Sinne Ihrer Unabhängigkeit 
und unserer gemeinsamen Verantwortung 
gegenüber dem Gesundheitswesen.

Mit Ihrer Zustimmung zeigen Sie:  
Eine Mitwirkung an der Weiterentwicklung 
von Therapiekonzepten ist möglich –  
ohne gesetzliche oder ethische Grenzen  
zu überschreiten.

Vielen Dank, dass Sie diesen Weg mit uns 
gehen.

Mit kollegialen Grüßen

Dr. Ricarda Fackler

meta-Leitfaden  
für die Kooperation mit  
Fachkreis-Angehörigen

Code of ConductCode of Conduct

Philipp-Reis-Str. 3 
31832 Springe

Telefon: 05041 9440-10  
Fax: 05041 9440-49

kontakt@metafackler.de 
www.metafackler.de
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schafft 

Vertrauen



Sehr geehrte Referent:innen  
und Fachberater:innen, 
mit Ihrem Wissen und Ihrer Erfahrung tragen Sie  
wesentlich zur Weiterentwicklung unseres Portfolios  
und zur Ausgestaltung homöopathischer Therapie- 
konzepte bei.

Für Ihre Tätigkeit erhalten Sie selbstverständlich ein  
angemessenes Honorar, da auch viele Patientinnen  
und Patienten von der Weitergabe Ihrer Erkenntnisse 
profitieren.

Gleichzeitig begegnet die Zusammenarbeit zwischen 
Fachkreis-Angehörigen und der pharmazeutischen  
Industrie in der Öffentlichkeit einem hohen Maß an  
Aufmerksamkeit und – mitunter – auch Skepsis.

Deshalb ist Transparenz das zentrale Prinzip unseres 
Handelns.

Unsere Zusammenarbeit folgt vier Grundsätzen:

1. Transparenz schafft Vertrauen
Eine klare und nachvollziehbare Dokumentation Ihrer 
Tätigkeit ist uns wichtig.

Wir schließen daher mit Ihnen Honorarverträge ab,  
die Art, Umfang, Gegenleistung und Zahlungsmodali- 
täten eindeutig benennen.

Obwohl die Offenlegung geldwerter Vorteile gemäß  
FSA-Kodex nur für verschreibungspflichtige Arzneimittel  
verpflichtend ist, dokumentieren wir alle Zuwendungen 
intern – also auch für unsere nicht-verschreibungs-
pflichtigen Arzneimittel.

Bitte erteilen Sie uns zu diesem Zweck Ihre daten- 
schutzrechtliche Einwilligung zur Speicherung Ihrer  
Kontaktdaten und zur Aufzeichnung der Zusammen-
arbeit.

Unsere Entscheidung für eine Kooperation erfolgt  
unabhängig von Ihrem Verordnungsverhalten  
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikation,  
Ihrer Erfahrung und der thematischen Relevanz.

In unseren Fortbildungen, Fachtexten und Veranstal- 
tungen stehen sachlich-wissenschaftliche Inhalte im  
Mittelpunkt. Bitte benennen Sie Produkte nur, wenn 
Sie hier eigene Erfahrungen haben. Es ist ausdrücklich 
erwünscht, auch alternative Ansätze und Arzneimittel 
einzubeziehen – für ein faires und ausgewogenes Bild.

2. Kennzeichnungspflicht
Wenn Sie im Rahmen eines Vortrags, Artikels oder  
einer Veranstaltung in unserem Namen auftreten oder 
eine Zuwendung von uns bekommen haben, kenn- 
zeichnen Sie dies bitte eindeutig mit dem Hinweis:

„Mit freundlicher Unterstützung der meta Fackler  
Arzneimittel GmbH“. Die Nennung unserer Produkte  
in Publikationen oder externen Medien durch Sie  
erfolgt idealerweise aus eigener Überzeugung.  
Bitte haben Sie Verständnis, dass hierfür keine ge- 
sonderten Honorare gezahlt werden – allein zur  
Wahrung der inhaltlichen Unabhängigkeit und Leser-
transparenz. Bitte achten Sie auch auf die Wahrung  
von Urheberrechten Dritter – insbesondere bei  
der Verwendung von Bildern, Texten oder Studien- 
ergebnissen, in diesem Punkt handeln Sie eigen- 
verantwortlich, sofern wir Ihnen das Material nicht  
gestellt haben.

3. Selbstverpflichtung
Wir vertrauen darauf, dass Sie nur Themenvorschläge 
unterbreiten, bei denen Sie über fundierte Kenntnisse 
verfügen – und dass Ihre Inhalte dem aktuellen wissen-
schaftlichen Stand entsprechen.

Unsere Fortbildungsangebote richten sich überwiegend 
an Angehörige der Fachkreise. Daher ist es wesentlich, 
dass Ihre Beiträge sachlich, ausgewogen und evidenz-
basiert formuliert sind. Damit fördern wir gemeinsam 
den verantwortungsvollen Einsatz komplementärer Arz- 
neimittel und sichern ein hohes Maß an Glaubwürdigkeit.

4. Angemessenheit
Für die Honorierung Ihrer Tätigkeit orientieren wir  
uns am Prinzip der Angemessenheit (Fair Market Value).  
Art, Umfang und Aufwand der Leistung werden  
im Vorfeld vereinbart und in einem Honorarvertrag  
dokumentiert.

Die Höhe der Honorierung richtet sich nach 
dem jeweiligen Einsatzprofil und orientiert sich 
an den Standards der GOÄ. Gern stellen wir 
Ihnen auf Anfrage detaillierte Informationen 
zur Verfügung.

Der meta- 
Verhaltenskodex


